附件1：

湖北省中等职业学校专业设置管理实施办法（试行）

第一章  总则

第一条  为进一步规范全省中等职业学校专业设置管理，引导中等职业学校依法自主设置专业，促进人才培养质量和办学水平的提高，根据《中华人民共和国职业教育法》和教育部《中等职业学校专业设置管理办法（试行）》的相关规定，结合我省实际，特制订本办法。

第二条  中等职业学校专业设置以科学发展观为指导，坚持以服务为宗旨，以就业为导向，适应区域经济社会发展、科技进步，特别是湖北经济发展方式转变和战略性新兴产业发展规划的需要，适应行业、企业对高素质劳动者和技能型人才的需要，适应学生职业生涯发展的需要。

第三条  省教育厅负责全省中等职业学校专业设置的统筹管理工作。市（州）教育局负责本辖区中等职业学校专业设置的具体规划和管理工作。省级相关行业主管部门负责本行业领域内中等职业学校相关专业设置的指导工作。中等职业学校以教育部最新颁发的《中等职业学校专业目录》（以下简称《目录》）为基本依据，依照本办法，开设、调整和停办专业。

第四条  市（州）教育局根据地方经济社会发展的需要，做好本辖区中等职业学校专业建设规划工作，优化资源配置和专业结构，避免专业盲目设置和重复建设。加强区域内中等职业学校专业管理，引导学校发挥自身优势，合理分工、错位发展，重点建设地方经济社会发展紧缺和急需的技能型专业，办出地方特色。

第二章  设置条件

第五条  中等职业学校专业设置须具备以下条件：

1、依据教育部和省教育厅有关规定制定的、符合专业培养目标的完整的实施性教学计划和相关教学文件；

2、具有与所开设专业相匹配的、满足教学要求的经费和基础设施条件，包括校舍、仪器设备、实习实训场所（校内和相对稳定的校外实习、实践基地），以及图书资料、数字化教学资源等基本办学条件。其中，教学仪器设备生均价值，理工农医类专业不低于3000元，文史财经类专业不低于2500元，文化艺术与体育类专业能够适应专业教学需要；

3、具有能胜任所开设专业实施性教学计划所规定课程的专（兼）职教师队伍，教师队伍结构比例合理。其中，每专业必须配备2名以上具有与所开设专业相应或相关中级以上专业技术职务（职称）的专业教师，行业、企业兼职教师应保持相对稳定，比例适当。

各市（州）教育局要根据区域经济社会发展实际，结合专业特点，进一步明确上述基本条件的相关细化指标，使专业设置条件要求具体化。

第六条  中等职业学校设置专业要注重结合自身的专业优势，重点建设与学校分类属性相一致的专业，以利于办出特色，办出品牌专业。

第三章  设置程序

第七条  中等职业学校专业设置遵循以下程序：

1、学校开展行业、企业和就业市场调研，做好人才需求分析和预测，进行专业设置的必要性和可行性分析。

2、根据国家有关文件规定，结合行业、企业和就业市场需求，制定符合专业培养目标的完整的实施性教学计划和相关教学文件。   

3、组织学校教学指导委员会进行论证。参加论证专家不少于5人，其中必须包括具有与所开设专业相关高级技术职称的行业、企业专家。

4、报市（州）教育局同意。市（州）教育局要加强对学校设置专业的合法性、客观性、科学性、可行性的审核。对调研不充分、没有明显岗位和岗位群，专业名称与教学内容明显不相符，专业名称与办学层次、办学类别明显不相符的专业，不予审批。

中等职业学校开设“保安”、“学前教育”专业以及“农村医学”、“中医”等医学类专业，由市（州）教育局审查学校办学资质并提出申请，经省级相关行业主管部门同意，报省教育厅备案后开设。开设《目录》外专业，由市（州）教育局初审后提出申请，经省教育厅备案后试办。

5、市（州）教育局按规定时间和程序，将审核通过的专业报省教育厅备案。
第八条  中等职业学校新设置专业需提供的材料：

1、学校开设《目录》内专业，需提供：专业人才需求分析和预测调研报告；专业设置必要性和可行性分析报告；专业实施性教学计划和相关教学文件；专业教学师资队伍和仪器设备等配备情况；专业设置专家论证意见，并填写《湖北省中等职业学校新设专业申请表》（见附件2）。开设“保安”、“学前教育”专业以及“农村医学”、“中医”等医学类专业，还需提供省级相关行业主管部门审核（审批）意见。
2、学校新设《目录》外专业除需提供以上材料外，还应按照《目录》专业简介的规范要求，提供500-800字的专业简介。

第九条 中等职业学校新开设《目录》外专业，当年招生人数须控制在1个教学班，并按国家有关新专业试办规定进行管理。在其试办第二年期间，由市（州）教育局检查评估其设置的科学性、可行性及教学质量，并将检查结果报省教育厅备案后，方可正式开设。
第十条 中等职业学校要定期组织开展专业建设情况自查和自评工作，根据学校发展规划和区域经济社会发展情况以及就业市场需求变化，及时对已开设专业的专业内涵、专业教学内容等进行调整，提高专业建设的针对性，培育和强化特色骨干专业。中等职业学校根据办学实际停办已开设的专业，需按程序报市（州）教育局和省教育厅备案。
第十一条  中等职业学校新设置专业申报时间：

1、每年12月底之前，学校向市（州）教育局提出申请。需经省教育厅备案并批准的，每年2月底之前，由市（州）教育局向省教育厅提出申请。
2、每年3月底之前，市（州）教育局将省、市审核通过的新设专业汇总后，填写《湖北省中等职业学校新设专业报表》（见附件3），连同本辖区中等职业学校已开设专业的《湖北省中等职业学校已开设专业备案表》（见附件4）和异动专业的《湖北省中等职业学校专业异动表》（见附件5），一并报省教育厅备案。未经备案（审批）的专业不得招生。

第四章   专业管理

第十二条  市（州）教育局具体规划和管理本辖区中等职业学校专业设置和调整工作，定期对本辖区内中等职业学校专业设置情况进行检查指导。

1、市（州）教育局要强化区域内专业设置和建设的具体规划。大力扶持与先进制造业、现代服务业、现代农业相关的专业；重点发展区域经济和社会发展紧缺的专业；积极拓展新能源、新材料等与产业转型升级密切相关的新兴专业；加快改造提升传统专业，调整市场需求过剩的专业，着力提高职业教育与当地经济社会发展，特别是产业集群转型升级的匹配度，着力提升职业教育的吸引力和核心竞争力，更好地培养高素质技能型人才。

2、强化骨干专业建设。骨干专业是指基础条件好、办学水平高、能够体现学校特色的专业。市（州）教育局要按照“做特、做精、做强”的原则，优化专业结构，合理配置资源，引导中等职业学校培育设立1－2个骨干专业、省级重点（示范性）中等职业学校培育设立2－3个骨干专业、国家级重点（示范性）中等职业学校培育设立3－4个骨干专业，逐步培育形成1－2个专业集群，形成与区域经济和产业转型升级匹配度高、结构合理、错位发展、特色鲜明的中等职业教育专业发展新格局。

3、市（州）教育局要严格审核新设专业。辖区内已有3所及以上学校开设的专业，原则上不再批准其他学校新设相同专业；连续两年招生困难的专业，不再批准其他学校新设相同专业。

4、市（州）教育局要建立由职业学校、行业（企业）、教科研机构和教育行政部门等组成的中等职业学校专业建设指导委员会，每3年一次对本辖区中等职业学校专业设置情况及办学水平开展检查（评估），并将检查结果报省教育厅。对已开设专业办学条件不达标、教学管理混乱、教学质量低下、就业率过低的学校，责令其限期整改；整改后仍达不到要求的，暂停该专业招生。凡连续3年未招生或因检查不合格暂停招生的，取消该校开设该专业资格。整改后需重新开设的，须按照新设置专业要求，重新申请、备案。

第五章  附则

第十三条  本办法适用于湖北省内实施中等职业学历教育的各类中等职业学校。各市（州）教育局要根据本办法，制定本辖区中等职业学校专业设置管理实施细则。

